
 
(Ordinul 1066 din 03/04/2025 cu intrare în vigoare la 01/09/2025) 
 
Art. 24 - (1) Prin detașare, în sensul prezentului regulament, se înțelege efectuarea unor module de 
pregătire în rezidențiat în alt centru universitar decât cel în care rezidentul este repartizat. 
 
(2) Detașarea rezidenților din centrul universitar de pregătire în care sunt repartizați în alte centre 
universitare se poate aproba în una dintre următoarele situații: 

a) nu există posibilitatea de a parcurge modulul respectiv în centrul universitar în care sunt 
repartizați pentru pregătire; 
b) pentru motive personale temeinic justificate. 
 

(3) În scopul detașării, rezidentul transmite direcției/departamentului de pregătire în rezidențiat din 
centrul universitar unde solicită detașarea următoarele documente: 

a) cerere de detașare adresată direcției/departamentului de pregătire în rezidențiat, în care 
se va specifica pentru fiecare modul de pregătire: 

(i) denumirea modulului de pregătire; 
(ii) perioada de desfășurare; 
(iii) unitatea, secția, coordonatorul; 
(iv) motivația solicitării de detașare; 

b) copii ale actelor justificative ce stau la baza motivării pentru care se solicită detașarea; 
c) avizul spitalului plătitor cu care rezidentul a încheiat contract de muncă pe perioadă 
determinată/nedeterminată; 
d) acordul de plecare al coordonatorului/directorului de program de rezidențiat în 
specialitatea aleasă din centrul universitar în care a fost confirmat; 
e) acordul de primire al coordonatorului/directorului de program de rezidențiat în 
specialitatea modulului în care se dorește detașarea, respectiv, în cazul medicilor rezidenți 
în specialitatea medicină de familie, al unui medic primar în specialitatea modulului în care 
solicită pregătirea; 
f) acordul de primire al responsabilului de formare (după caz), în situația în care rezidentul 
dorește detașarea în unitățile, altele decât cele clinice, arondate centrului universitar de 
pregătire, desemnate conform prevederilor Ordonanței Guvernului nr. 18/2009 privind 
organizarea și finanțarea rezidențiatului, aprobată prin Legea nr. 103/2012, cu modificările 
și completările ulterioare. 
 

(4) Pe perioada detașării, toate obligațiile privind pregătirea ce decurg din prezentul regulament 
revin coordonatorului/directorului de program/responsabilului de formare și îndrumătorului în 
rezidențiat din unitatea unde rezidentul se detașează, inclusiv în ceea ce privește examenele de 
final de modul. 
 
(5) Nu se consideră detașare efectuarea de module de pregătire în unități desemnate, altele decât 
cele clinice, arondate centrului universitar unde rezidentul este repartizat. În acest sens, 
direcția/departamentul de pregătire în rezidențiat va aproba rezidentului o rotație de modul, pe 



baza avizului favorabil al coordonatorului de formare în rezidențiat din specialitatea modulului 
respectiv și a acordului de primire din partea responsabilului de formare în rezidențiat. 


